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Curriculum Vitae  
  

Informazioni personali  

Nome / Cognome  Giacomo Aliberto  
Indirizzo(i) - Via Montepellegrino, n.148, 90142, Palermo 
Telefono(i)  Cellulare 3396050758; 

E-mail giacomo.aliberto.510@psypec.it 
giacomo.aliberto@gmail.com 

Cittadinanza Italiana  

Data di nascita 29/06/1976 

P. IVA 06719440825 

 Curriculum autocertificato ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 artt. 46/47 
  

Esperienza professionale  
  

Periodo Da 02 Ottobre al 15 Dicembre 2018  
Lavoro o posizione ricoperti Consulente Esperto 

Principali attività e responsabilità Attività di collaborazione occasionale per l’incarico di Esperto – Percorso Docenti – Laboratori 
(in)formativi nel Progetto “EDU-CARE: scuola e comunità per la prevenzione del rischio 
adolescenziale”. Attività svolta presso le seguenti scuole: Liceo Classico Paritario “Pietro Mignosi”; 
l’Istituto Professionale per i Servizi l’Industria e l’Artigianato “Galileo Galilei”; l’Istituto Tecnico 
Economico e Tecnologico “Rapisardi – Da Vinci”. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro XEIRON – Associazione Formazione e Progettazione, Via N. Colajanni, n. 216, 93100, Caltanissetta 
Tipo di attività o settore Attività professionali, scientifiche e tecniche 

  

Periodo Da 01 Settembre al 29 Settembre 2018  
Lavoro o posizione ricoperti Consulente Esperto 

Principali attività e responsabilità Attività di collaborazione occasionale per l’incarico di Esperto nel Progetto “Analisi della domanda”, 
propedeutico per esplorare i bisogni delle scuole e dei docenti interessati nel Progetto “EDU-CARE: 
scuola e comunità per la prevenzione del rischio adolescenziale”. Attività svolta presso le seguenti 
scuole: Liceo Classico Paritario “Pietro Mignosi”; l’Istituto Professionale per i Servizi l’Industria e 
l’Artigianato “Galileo Galilei”; l’Istituto Tecnico Economico e Tecnologico “Rapisardi – Da Vinci”. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro XEIRON – Associazione Formazione e Progettazione, Via N. Colajanni, n. 216, 93100, Caltanissetta 
Tipo di attività o settore Attività professionali, scientifiche e tecniche 

  

Periodo Dal 23 Agosto 2018 al 14 Febbraio 2019 
Lavoro o posizione ricoperti Consulente Tecnico d’Ufficio 

Principali attività e responsabilità Nominato CTU per perizia psicologica  
Nome e indirizzo del datore di lavoro Tribunale Ordinario di Palermo – sezione volontaria giurisdizione 

Tipo di attività o settore Attività professionali, scientifiche e tecniche 
  

Periodo Dal 22 Gennaio 2016 al 15 Maggio 2017 
Lavoro o posizione ricoperti Educatore professionale con titolo di studio 

Principali attività e responsabilità Educatore professionale (T.D. part time 25 ore settimanali) per sostituzione personale in malattia 
presso il servizio “GIC – Giovani in Crescita”, gruppo appartamento per M.S.N.A. 16-21 anni c/o Via 
Enrico Fermi, 36, Palermo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro L’Albero della Vita Onlus - Cooperativa Sociale 
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Sede Legale: Via Gramsci, 20 – 27010 – Borgarello (PV) 
Sede Amministrativa: Via Pisani, 13 – 20124 - Milano 

Tipo di attività o settore Servizi di assistenza sociale 
  

Periodo Dal 26 Giugno 2015 al 13 Settembre 2015 (346 ore) 
Lavoro o posizione ricoperti Educatore professionale con titolo di studio 

Principali attività e responsabilità Educatore professionale (T.D. part time 30 ore settimanali) per sostituzione personale in ferie estive a 
rotazione presso il servizio “GIC – Giovani in Crescita”, gruppo appartamento per M.S.N.A. 16-21 anni 
c/o Via Enrico Fermi, 36, Palermo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro L’Albero della Vita Onlus - Cooperativa Sociale 
Sede Legale: Via Gramsci, 20 – 27010 – Borgarello (PV) 
Sede Amministrativa: Via Pisani, 13 – 20124 - Milano 

Tipo di attività o settore Servizi di assistenza sociale 
  

Date 3 Ottobre 2015 (10 ore) 
Lavoro o posizione ricoperti Formatore 

Principali attività e responsabilità Formazione d’aula sui temi del Team Working e le condizioni di efficacia dei gruppi di lavoro all'interno 
del Master Universitario di 2° livello in “Gestione e sviluppo delle risorse umane” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Palermo - Dipartimento di Psicologia 
Tipo di attività o settore Attività professionali, scientifiche e tecniche 

  

Data 27 Settembre 2014 (10 ore) 
Lavoro o posizione ricoperti Formatore 

Principali attività e responsabilità Formazione d’aula sul Teamworking e teambuilding: le condizioni di efficacia; gestire, motivare e 
sviluppare i gruppi di lavoro; le dinamiche di ruolo - rivolta a studenti del Master della IULM in 
“Management Sanitario per le Funzioni di Coordinamento” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università IULM in collaborazione con – IPASVI Palermo – svolto presso ARNAS Civico 
Tipo di attività o settore Attività professionali, scientifiche e tecniche 

  

Date 11 – 12 Aprile 2014 (8 ore) 
Lavoro o posizione ricoperti Formatore 

Principali attività e responsabilità Formazione d’aula sui temi del Team Working e Team Building rivolta a studenti del Master all'interno 
del Master Universitario di 2° livello in “Gestione e sviluppo delle risorse umane” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Palermo - Dipartimento di Psicologia 
Tipo di attività o settore Attività professionali, scientifiche e tecniche 

  

Periodo 30 Novembre - 14 Dicembre 2013 (30  ore) 
Lavoro o posizione ricoperti Formatore 

Principali attività e responsabilità Formatore all’interno del corso ECM finanziato da Fon.Ter. “Comunicazione e contrattualistica” 
Denominazione dell’attività: “La comunicazione organizzativa efficace” rivolto al personale dipendente 
della clinica “Villa Serena” – Palermo  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione “Le Vele – IdeAzione@Formazione” - Viale Lungo Ticino Sforza, 56 – 27100 – Pavia 
Attività svolta c/o il C.F.S.S. – Centro Formazione Sanitaria Sicilia – Sede legale ed amministrativa: 
Via Rosario da Partanna 22 – 90146 – Palermo (sede dell’Ordine Regionale dei Medici) 

Tipo di attività o settore Attività professionali, scientifiche e tecniche 
  

Data 8 Giugno 2013 (10 ore) 
Lavoro o posizione ricoperti Formatore 

Principali attività e responsabilità Formazione d’aula sul Teamwork: le condizioni di efficacia; gestire, motivare e sviluppare i gruppi di 
lavoro; le dinamiche di ruolo; i conflitti e la loro gestione rivolta a studenti del Master della IULM in 
“Management Sanitario per le Funzioni di Coordinamento” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università IULM in collaborazione con – IPASVI Palermo – svolto presso ARNAS Civico 
Tipo di attività o settore Attività professionali, scientifiche e tecniche 
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Data 23 Novembre 2012 (10 ore) 
Lavoro o posizione ricoperti Formatore  

Principali attività e responsabilità Formazione d’aula sui temi del “Conflict Management e della gestione efficace del conflitto nei gruppi 
di lavoro” rivolta a studenti del Master della IULM in “Management Sanitario per le Funzioni di 
Coordinamento” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università IULM in collaborazione con ISIDA – Istituto Superiore per Imprenditori e Dirigenti d’Azienda 
– Centro Asfor Palermo; 

Tipo di attività o settore Attività professionali, scientifiche e tecniche  
  

Periodo Ottobre 2012 – Febbraio 2014 (800 ore) 
Lavoro o posizione ricoperti Collaboratore professionale all’attività di ricerca 

Principali attività e responsabilità Supporto alla realizzazione di un modello d’indagine del rischio da stress lavoro correlato nella P.A.: 
- utilizzo di strumenti qualitativi e quantitativi relativi al tema della valutazione dello stress lavoro-
correlato;  
- gestione e coordinazione di focus group;  
- raccolta ed elaborazione dati;  
- redazione di rapporti tecnici; 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Palermo - Dipartimento di Psicologia 
Tipo di attività o settore Attività professionali, scientifiche e tecniche 

  
 

Data 22 Settembre 2012 (8 ore) 
Lavoro o posizione ricoperti Formatore 

Principali attività e responsabilità Formazione d’aula sui temi della Leadership efficace nella gestione dei conflitti rivolta a studenti del 
Master all'interno del Master Universitario di 2° livello in “Gestione e sviluppo delle risorse umane” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Palermo - Dipartimento di Psicologia 
Tipo di attività o settore Attività professionali, scientifiche e tecniche 

  

Periodo 6 – 16 Giugno 2012 (8 ore) 
Lavoro o posizione ricoperti Formatore 

Principali attività e responsabilità Formazione d’aula sui temi del Team Working e Conflict Management rivolta a studenti del Master 
all'interno del Master Universitario di 2° livello in “Gestione e sviluppo delle risorse umane” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Palermo - Dipartimento di Psicologia 
Tipo di attività o settore Attività professionali, scientifiche e tecniche 

  

Periodo Marzo 2012 – Febbraio 2013 (40 ore) 
Lavoro o posizione ricoperti Professore a contratto 

Principali attività e responsabilità Docente del “Laboratorio delle competenze relazionali” (6 CFU) per il corso di Laurea “Scienze e 
Tecniche psicologiche” a.a. 2011-2012 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Palermo - Facoltà di Scienze della Formazione 
Tipo di attività o settore Attività professionali, scientifiche e tecniche 

  

Periodo Marzo 2012 (30 ore) 
Lavoro o posizione ricoperti Formatore  

Principali attività e responsabilità Attività di consulenza e formazione d’aula per la realizzazione del progetto “Promuovere il Benessere 
Organizzativo negli UEPE - 2011” 
Attività e responsabilità: consulenza e formazione d’aula sui temi della costituzione dei gruppi di 
lavoro, team building, comunicazione efficace; metodi di focalizzazione dei problemi, negoziazione e 
concertazione (metaplan); metodi per la creazione e conduzione di riunioni efficaci 

Nome e indirizzo del datore di lavoro U.E.P.E. Caltanissetta – Viale Kennedy, 16 – 93100 - CL 
Tipo di attività o settore Attività professionali, scientifiche e tecniche 

  

Periodo Giugno – Luglio 2011 (10 ore) 
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Lavoro o posizione ricoperti Formatore 
Principali attività e responsabilità Formazione d’aula sul seguente tema: La valutazione dello stress lavoro-correlato e il benessere nelle 

organizzazioni: Strumenti, metodi e good practices" all'interno del Master Universitario di 2° livello in 
“Gestione e sviluppo delle risorse umane” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Palermo - Dipartimento di Psicologia 
Tipo di attività o settore Attività professionali, scientifiche e tecniche 

  

Istruzione e formazione  
  

Periodo 9-10-11 Ottobre 2020 
Titolo della qualifica rilasciata Certificato del conseguimento di I° livello in Eye Movement Desensitization ad Reprocessing 

(EMDR) 
Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e formazione 
Associazione E.M.D.R. Italia, Centro di Ricerche e Studi in Psicotraumatologia. 
Via Umberto I, n. 65, 20814 Varedo (MB) 

  

Periodo Gennaio 2016 – Dicembre 2019 (data conseguimento 09/05/2020)  
Titolo della qualifica rilasciata Diploma di Specializzazione Quadriennale in Psicoterapia Individuale e di Gruppo riconosciuto, 

ai sensi degli art. 3 e 35 della Legge n.56 del 18.02.1989, come equipollente al diploma rilasciato 
dalle corrispondenti Scuole Universitarie. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Scuola di Specializzazione C.O.I.R.A.G. – Confederazione di Organizzazioni Italiane per la ricerca 
analitica sui gruppi c/o la sede di Palermo - Via Sciuti 102/F, 90144 

  

Periodo Gennaio 2008 – Dicembre 2010  
Titolo della qualifica rilasciata Dottore di ricerca in "Scienze del Turismo: Metodologie, modelli e politiche". Titolo della Tesi: 

"Stress e soddisfazione lavorativa del personale frontline nelle strutture alberghiere: un 
contributo di ricerca" (settore disciplinare: M-PSI/06) 

Principali tematiche/competenza 
professionali acquisite 

Principali argomenti di studio: Psicologia del turismo; Psicologia del lavoro e delle organizzazioni; 
Statistica del turismo; Economia del turismo; Marketing turistico. 
Principali competenze acquisite: ricerca bibliografica di articoli scientifici di rilevanza nazionale e 
internazionale; traduzione e analisi del materiale bibliografico; progettazione, pianificazione e 
realizzazione di attività di ricerca sul campo; costruzione di questionari autosomministrati; analisi dei 
dati attraverso l’utilizzo di specifici software (SPSS, MPlus); resocontazione e presentazione dei dati 
attraverso report e power point; 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli Studi di Palermo - Facoltà di Economia- Dipartimento di Scienze Economiche, 
Aziendali e Finanziarie (S.E.A.F.) 
Viale delle Scienze, Ed. 13, 90128 Palermo (Italia) 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

ISCED 6 

  

Periodo Novembre 1995 – Luglio 2006  
Titolo della qualifica rilasciata Laurea V.O. in Psicologia clinica e di comunità con votazione 110/110 e lode. Titolo Tesi: 

"L’inconscio sociale. Dalle resistenze al cambiamento al mutamento sociale" (settore 
disciplinare M-PSI/08) 

Principali tematiche/competenza 
professionali acquisite 

Principali argomenti di studio: Psicologia Dinamica, Psicologia Clinica, Psicodiagnostica, Teorie e 
Tecniche della Dinamica di Gruppo, Statistica Psicometrica, Psicologia Sociale, Storia della Cultura 
Tedesca;  
Competenze acquisite: buona capacità di valutazione diagnostica e di riconoscimento delle principali 
categorie psicopatologiche; conoscenza dei principali temi riguardanti le dinamiche di gruppo nelle 
sue principali differenziazioni tra gruppi clinici, formativi e di lavoro e nelle principali dimensioni tra 
piccoli gruppi, gruppi mediani e gruppi allargati; conoscenza dei fenomeni gruppali e delle connessioni 
tra dimensione individuale, gruppale e sociale, nell’approfondimento teorico e la riformulazione del 
concetto di inconscio applicato alla dimensione sociale 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli Studi di Palermo - Facoltà di Scienze delle Formazione 
Viale delle Scienze, Edificio 15, 90128 Palermo (Italia) 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

ISCED 5A 
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Periodo Settembre 1989 – Luglio 1995  
Titolo della qualifica rilasciata Diploma di Maturità Scientifica con la votazione di 55/60 

Principali tematiche/competenza 
professionali acquisite 

Principali argomenti di studio: Inglese, Filosofia, Letteratura italiana, Letteratura Latina, Chimica 
Competenze acquisite: analisi critica dei testi letterari, ottima comprensione dei testi e buona 
produzione orale dell’inglese; ottima sviluppo del senso critico e di ragionamento sui fatti odierni e 
ottima capacità di riportare tali ragionamenti all’interno di un testo scritto; ottima connessione dei 
concetti filosofici e letterari e ottima capacità di utilizzo di tali concetti come lente di interpretazione dei 
fatti sociali. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Liceo Scientifico "A. Volta" (Liceo Scientifico) 
Via N.Martoglio, 1, 93100 Caltanissetta (Italia) 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

ISCED 4 

  

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua(e) Italiano 
  

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Inglese  B2  Livello intermedio  C1  Livello avanzato  B1  Livello intermedio B1  Livello intermedio B1  Livello intermedio 

 (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  
  

Capacità e competenze sociali Grazie agli studi da me intrapresi e alle numerose e differenti esperienze da me effettuate, ho avuto 
modo di sviluppare la mia naturale predisposizione ai rapporti interpersonali, di affinare in modo ancor 
più efficace le mie abilità comunicative, acquisendo un alto orientamento al cliente. Mi sono sempre 
state riconosciute, ottime capacità relazionali, che si sono evidenziate nelle precedenti esperienze 
professionali, rafforzate anche grazie al lavoro collegiale svolto in associazioni e gruppi di studio e di 
ricerca. Sono abituato a frequentare ambienti multiculturali ed eterogenei, nei quali metto a frutto la 
mia predisposizione al dialogo, e a lavorare in gruppo, competenza consolidata con l’attività di 
progettazione e realizzazione di interventi formativi di varia natura. 

  

Capacità e competenze organizzative Ottima capacità di coordinamento e gestione dei gruppi di lavoro; 
Ottima capacità nell’organizzazione di eventi (workshop, convegni, etc); 
Ottima capacità nell’organizzazione di attività formative (master, corsi, etc.) e nella gestione degli 
aspetti amministrativi e/o burocratici legati a tali attività; 
Autonomia organizzativa nella gestione del lavoro, consolidata dall’esperienza di insegnamenti, e 
nelle altre esperienze lavorative maturate negli anni. 

  

Capacità e competenze tecniche Buona conoscenza dei seguenti software di analisi di dati statistici: SPSS, MPlus, Statistica; 
Elementare conoscenza dei seguenti software di analisi dei dati testuali: T-Lab, Spad, Taltac, Atlas-Ti; 

  

Capacità e competenze informatiche Ottima conoscenza dei seguenti sistemi operativi: Windows, Mac OS X; elementare conoscenza del 
sistema Linux Ubuntu; 
Ottimo utilizzo dei seguenti browser: Internet explorer, Mozilla Firefox, Safari; 
Ottima conoscenza dei seguenti programmi gestione di posta: Windows Live Mail, Mail (Mac), 
Thunderbird; 
Buona conoscenza del pacchetto Office sia in ambiente Windows che Mac. In particolare, ottima 
conoscenza di: Word, Excel, Power Point; 
Elementare conoscenza del pacchetto Open Office/LibreOffice; 

  

Patente B  
  



 

Pagina 6 / 7 - Curriculum vitae di  
Aliberto Giacomo  

 

 

Ulteriori informazioni - Abilitazione alla professione di psicologo (Art. 2, Legge n° 56 18 febbraio 1989) nella seconda 
sessione d’Esami di Stato – 2007 
- Iscrizione nella sezione A dell'Albo degli Psicologi con il n° 5844 in data 03/03/2011 - Ordine degli 
Psicologi Regione Siciliana; 
- Iscritto nella lista di idonei per il conferimento di incarichi di insegnamento ufficiale a contratto nei 
Corsi di Laurea presso il Dipartimento di Impresa e Management della LUISS Guido Carli, nell'ambito 
del settore scientifico-disciplinare M-PSI/06 – Psicologia del lavoro e delle organizzazioni da Gennaio 
2015 – comunicazione presente nella pagina web http://www.luiss.it/ateneo/bandi/dipartimento-di-
impresa-e-management/contr-dim-2013-m-psi06 
- Cultore di materia nell’A.A. 2013/2014 - 2014/2015 - 2015/2016 - 2016/2017 presso il Dipartimento 
di Scienze Psicologiche, pedagogiche e della Formazione dell’Università degli Studi di Palermo, per le 
discipline: Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni, Laboratorio Tecniche di Gestione e Sviluppo 
dei gruppi di lavoro 
- Cultore di materia nel settore scientifico disciplinare M-PSI/06 per l’Università Telematica e-Campus 
(A.A. 2013/2014 – 2014/2015 – 2015/2016) 
- Cultore della materia "Psicologia Dinamica" presso l'Università degli Studi di Palermo (Anno 
Accademico 2008-2009); 
- Obbligo di leva regolarmente assolto in qualità di obiettore di coscienza. Data di congedo: 
28/07/2004 
- Dichiarazione di rinuncia allo status di obiettore di coscienza presentata in data 26/07/2011 e 
accettata dall’Amministrazione della Difesa in data 24/05/2012 
 
PARTECIPAZIONE A PROGETTI DI RICERCA 
•Programma di Ricerca "Ordinario" finanziato con fondi di Ateneo (ex quota 60%) - Università degli 
Studi di PALERMO - P.zza della Marina, 61 Pal. Steri - Struttura proponente: ex Dipartimento di 
Metodi Quantitativi per le Scienze Umane. Titolo progetto: Vulnerabilità socio-demografica dei giovani. 
Tipo bando: rettorale; Anno bando 2008; Responsabile U.O.: Prof.ssa Anna Maria MILITO; 
•Programma di Ricerca "Ordinario" finanziato con fondi di Ateneo (ex quota 60%) - Università degli 
Studi di PALERMO - P.zza della Marina, 61 Pal. Steri; Struttura proponente: Dipartimento di 
Psicologia. Titolo progetto: Gruppi di Transito Evolutivo. Tipo bando: rettorale; Anno bando 2008; 
Responsabile U.O.: Prof. Giuseppe Ruvolo 
 
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE  
• A cura del Gruppo l’Acrobatica del Morire (composto da Giacomo Aliberto, Grazia Claudia Cardinale, 
Andrea Intilla, Damiano Pepe, Margherita Runcio, Giuseppe Ruvolo, Maria Luisa Traina, Noemi 
Venturella) (2019), Quando la bellezza cura il dolore. Vivere il morire nella società contemporanea. 
Milano: Mimesis Edizioni. 
• Capitolo dal titolo “Gruppi esperenziali “Quando la bellezza cura il dolore” (Noemi Venturella, Maria 
Luisa Traina, Grazia Claudia Cardinale, Andrea Intilla, Giacomo Aliberto) all’interno del libro Quando 
la bellezza cura il dolore. Vivere il morire nella società contemporanea (2019) (a cura del Gruppo 
l’Acrobatica del Morire). Milano: Mimesis Edizioni. 
• Capitolo dal titolo “Che cos’è la psicologia del lavoro e delle organizzazioni?” (Giacomo Aliberto e 
Giovanni Di Stefano) all’interno del libro Psicologia del lavoro e delle organizzazioni (2014) (a cura di 
M. Ashleigh, A. Mansi, G. Di Stefano). Milano: Pearson Italia. 
• Di Paola P. D., Mineo V., Calabrese M., Aliberto G, Armeli I. D., Mottola G., “I beni relazionali nei 
gruppi di formazione universitaria: un contributo di ricerca”, Plexus, Rivista del laboratorio di 
gruppoanalisi, Semestrale Scientifico n.3, “Gruppoanalisi ed economia”, Ottobre 2009 
(http://www.rivistaplexus.it); 
• Capitolo dal titolo “Le strutture psicologiche della comunità. Inconscio Sociale e Anticomunità” 
(Giacomo Aliberto e Gioacchino Lavanco) all’interno del libro Psicologia del mutamento sociale (2008) 
a cura di L. Varveri e G. Lavanco. Milano: Franco Angeli. 
 
RECENSIONI  
• “Counselling Psicodinamico di Gruppo. Funzione e Ruolo dell’Osservatore negli Interventi Brevi, 
(autori) A. Chiodi, M. Di Fratta, P. Valerio. Milano: Franco Angeli, 2009, PAGG.112”. Recensione a 
cura di Giacomo Aliberto, Plexus Rivista del Laboratorio di Gruppoanalisi, Semestrale Scientifico n.3, 
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“Gruppoanalisi ed economia”, Ottobre 2009. 
 
POSTER, ATTI DI CONVEGNI NAZIONALI E/O INTERNAZIONALI  
• Aliberto G., Armeli I. D., Di Caccamo A., La motivazione turistica tra categorie qualitative e aspetti 
quantitativi. Poster presentato al V convegno nazionale ARIPT Psicologia, ambiente e salute per un 
turismo di qualità, Viterbo, 14-17 ottobre 2009; 
• Ruvolo, G., Spata, P., Di Stefano, G., Aliberto, G., Una ricerca-intervento sul benessere 
organizzativo. Il caso di un’amministrazione pubblica di un piccolo comune siciliano. Poster presentato 
al VIII Congresso di Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni (M-PSI/06) dal titolo “La Psicologia 
tra Sicurezza e Benessere Organizzativo”, Firenze, 23-24 Ottobre 2009 
• Pace, F. Civilleri, A., Lo Cascio, V., Foddai, E., Sinatra, M., Aliberto, G., Monacis. L., Using The 
Qeew To Evaluate The Organizational Climate In Italian Work Contexts. Poster and Hybrid Abstract 
presented at The 12th European Congress of Psycology, Istanbul 2011, 4-8 July 
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